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Inspirujemy! Motywujemy do działania, zarażamy pasją, dzielimy się doświadczeniem,
przekazujemy wiedzę i zaszczepiamy poczucie własnej wartości. Wszystko po to, aby
młodzi odkryli ogromny potencjał, który w nich drzemie i stali się ludźmi żyjącymi pełnią
życia. Pragniemy, aby młodzi potrafili przekuć swoje talenty na satysfakcjonujące życie
zawodowe. Nasze działania kierujemy do młodych ludzi w wieku od 13 do 25 lat,
szczególnie do tych, których start w dorosłe życie z przyczyn środowiskowych jest
utrudniony.

* Co udało nam się zrobić?

* Opowiedz mi – warsztat dziennikarski (14-15.06.2019)
* Opis: Nasz pierwszy warsztat zebrał bardzo dobre opinie. Młodzi uczestniczyli w 7

różnych warsztatach dziennikarskich prowadzonych przez praktyków. Ideą było
zanurzenie młodych w doświadczeniu pracy dziennikarza przez to postawiliśmy na
praktykę.

* Ilość uczestników: 13
* Liczba godzin: 14 h - weekend
* Liczba prelegentów: 7

* Sekrety pełnej sakiewki – warsztaty finansowe (październik 2019)
* Opis: Warsztaty finansowe cieszyły się bardzo dużym zainteresowaniem.
* Ilość uczestników: 33
* Liczba godzin: 6 h – 3 x 2h
* Liczba prelegentów: 1

* BANG! Warsztat komiksowy
* Opis:
* Ilość uczestników: 14



* Liczba godzin: 6h
* Liczba prelegentów: 1

* Opisz mi – warsztat dziennikarski
* Opis:
* Ilość uczestników: 16
* Liczba godzin: 9h
* Liczba prelegentów: 4

* Światłoczuli – warsztat fizyczny (styczeń 2020r.)
* Opis:
* Ilość uczestników: 9
* Liczba godzin: 3h
* Liczba prelegentów: 2

* Szkoła Młodego Lidera
* Opis:
* Ilość uczestników: 13
* Liczba godzin: 45h
* Liczba prelegentów: 3

* Festiwal SPRING – przełożony na 5.09.2020

OGÓŁEM

Uczestnicy: 98

Prelegenci: 18

Godziny: 80

Wynik finansowy: 4331,97zł

Wpływy: 8 417,50PLN

Wydatki: -4 085,52PLN

Największe wpłaty:

- Fundacja PZU – 10.000zł Festiwal SPRING



- Sarota PR - 7 862,50zł

* Plany na przyszłość:

* Wynajęcie lokalu- to kluczowe zadanie na ten rok. Wiemy, że bez własnej siedziby
nie możemy się rozwijaćw kierunku cyklicznych warsztatów.

* Szkoła Młodego Lidera – zorganizowanie drugiej edycji, ale w rozszerzonej formule
10 zamiast 6 miesięcy.

* Szkoła Młodego Dziennikarza – stworzenie szkółki dziennikarskiej, w której młodzi
przez rok uczyliby się różnych form dziennikarskich.

* Warsztaty rysunkowe – regularne warsztaty z rysunku o różnej tematyce.
* Pełne zanurzenie – warsztaty o dopasowaniu zawodowym dla młodych.
* Przyjaźń – instrukcja obsługi – warsztaty pomagające budować zdrowe relacje

przyjaźni.
* Grupy terapeutyczne oraz gabinet psychologa – spotkania grup wsparcia dla

młodych.
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